Anxiety Management = Angstmanagement

Pick Battles = Kdmpfe weise auswahlen

Regeln minimieren

Auswahl und Kontrolle erméglichen

Grunde erkldaren

akzeptieren, dass manches einfach

nicht geht

Adaptation = Anpassung

Humor, Ablenkungen,
Neuartigkeit & Rollenspiel
probieren

flexibel sein

einen Plan B parat haben
viel Zeit ermdglichen
Gleichgewicht zwischen
,geben und nehmen”
herstellen

positiv herangehen

Disguise & manage demands =

Anforderungen verschleiern & managen

Bitten/Aufforderungen indirekt formulieren

aktuelle Toleranz fir Anforderungen sténdig beobachten
& Anforderungen dementsprechend anpassen

Dinge gemeinsam machen hilft

Weg des geringsten Widerstands wahlen
Unsicherheit reduzieren

zugrundeliegende Angst und
soziale/sensorische Herausforderungen
erkennen

vorausdenken

herausforderndes Verhalten als
Panikattacken behandeln: hindurchhelfen &
weitermachen

Negotiation & Collaboration =
Verhandlung & Zusammenarbeit

- ruhig bleiben

- Herausforderungen proaktiv und
gemeinsam ldsen

- Fairness & Vertrauen als Basis



